INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de octubre de 2022

Lic. Ernesto Saluador Flores Jerez

Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de fas Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacheo.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrade de dirigirme o usted, para presentarle mi Informe MENSUAL de actlvidades siendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista:  Juon Eriverto Ajpop Sipac Cul: 2258 86987 0407

Nimero de contrato: DGDCFC-029-516-2022 Acuerdo Minbkterial: 10712022

Sarvicios (Técnicos o Profesionales):  Profesionales Nit del Contratista: 30224772

Ndmero de Facture: 2923905722 Serle: 4D853375

Honorarlos Mensuales: Q 6,548.39 Periodo del informe:  Del 03 ¢l 31 de octubre de 2022
Monto Total del Contrato Q 20,548.39 Plazo del Contrate:  ©3/10/2022 Al 31112/2022

Unidad Adminktrativa donde presta  Departamento de Gestién de la Direccién

los servicios: de Partidpacién Cludadana

Objetivos del Contrato: “EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus serviclos PROFESIONALES para el departamento de Gestién

de la Diraccién de Partidpacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento
de los Culturas de este Minfsterio, con dedicadén v diligencia y con arreglo a las prescripclones de sus
conocimlentos téenlcos, en la prestacién de Services téenicos que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino tnicamente enundativas. (segtin Clausula de contrate: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a) Asesoré en la eloboracién del planificador bimensud] de las Casas de Desarrollo Cultural de la regidn asignada.

b) Asesoré v propordioné un proceso de Induccion al personal de nuevo ingreso con todo lo relacionado a los acciones del proyecte Casas de
Desarrollo Cultural de la regién asignada.
Asesoré en el acompaiamiento técnico e implementacién de estrateglas que fueron eficientes en los procesos administratives de las Casas de

9 Desarrollo Cultural de la Regitn Asignada,

d)  Asesoré en el establecimiento de alianzas para el trabajo en equipo de las Casas de Desarrolle Cultural de la regién aslgnada.

Asesoré en la recepcién de Infermes mensuales, RUUN v memoria de labores del equipo de las Casas de Desarrelle Cultural de la regién
atendida en las feches astgnadas.

e)

Y Apoyé y brindé acompafiamiento téenico para la dlimentacién y difusién del Sistema de Informacién SIC, por parte de las Casas de Desarrollo
Cultural.

g)  Asesoré en el monitoreo del cumplimiento de acciones realizados por las Cosas de Desarrello Cultural segin planificador autorizado.

Asesoré en la elaboracién de un plan de trabajo regional en el marco de la gestién cultural que coording acclones apegadas al Plan Nacional
da Goblerno, Politicas Culturales, Deportivas y Recreatiavas 2015-2034, ODS, Plan Kattin Nuestra Guatemala 2032, Plan operative Anuel dela

b Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de las Culturas v normativas culturales vigentes, en beneficio y para atencién a los
pueblos Indigenas y comunidades linglisticas de la regitn asignada.

0 Asesoré la organizacién comunitaria para la generacldn de emprendimientos culturales autosostenibles mediante la perflladén, presentaclén v
seguimiento de proyectos ante organismos nacionales e Internaclonales.

D Asesoré en la coordinacién v articulacién Interinstitucional con goblernos locales, socledad civil y organizaclones culturales para fa formulacién de

las Politicas Culturales Municipales.

R}  Asesoré en la generacién de propuestas sisteméticas para la Incorporacin de la cultura en los planes municpales de desarrollo.

Asesoré en la atencién, coordinaclén v seguimiento territorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano v Rural a nivel
departamental, regional y las distintas comisiones que de ellas emanaron.




Asesoré, coording, ejecuté v registré los procesos de convocatoria para las elecciones de lo

m) de Consejos de Desarrollo.

s representantes de Pueblos Indigenas ante el Sistema

n) Asesoré eventualmente el trabajo territorial en otras regiones que fueron designadas por el jefe inmediato.

Asesoré en la articulacion v representatividad ministerial ante las diferen

o comunitario, que me fueron designo y autorizado.

Juan Eriverto Ajpop Sipac
Nombre Completo del Contratista
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Lic. Otto Mauricio Judrez Chen

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
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